
平成 28 年 8 月 1 日 

西京ｲﾝﾃﾘｼﾞｪﾝｽﾊﾟｰﾄﾅｰｽﾞ株式会社 

 

マージン率等の情報公開 

 

改正労働者派遣法に基づき、マージン率等について情報公開いたします。 

 

1．事業所の所在地            山口県周南市銀南街 4 番地徳山銀南街ビル 

2．対象期間               平成 27 年 4 月 1 日～平成 28 年 3 月 31 日 

3．派遣労働者の数            82 人 

4．派遣先の数              19 社 

5．マージン率               30.9％ 

労働者派遣に関する料金額の平均     12,589 円（1 日 8 時間あたりの額） 

派遣料労働者の賃金の平均額        8,694 円（1 日 8 時間あたりの額） 

【マージン率】 

  (派遣料金の平均額－派遣労働者の賃金の平均額) ÷ 派遣料金の平均額 

6．マージン率に含まれるもの 

事業主負担となる労災保険料、雇用保険料、健康保険厚生年金保険料、介護保険料 

  派遣スタッフの年次有給休暇、定期健康診断費用・キャリアアップ教育訓練費用 

7．キャリアアップに資する教育訓練 

訓練種別 対象者 方法 実施主体 賃金 費用負担 

入職時等基礎的訓練 新規採用者 Off－JT 弊社 有給 無 

職能別訓練 新規採用者 Off－JT 弊社 有給 無 

職種別訓練 一般事務派遣労働者 Off－JT 弊社 有給 無 

職種別訓練 会計事務派遣労働者 Off－JT 弊社 有給 無 

階層別訓練 一般事務・会計事務 Off－JT 弊社 有給 無 

  （１）入職時等基礎訓練  

    ①新規採用者訓練 ・働くときのルールについて・コンプライアンス研修 

    ②安全衛生教育  ・整理・整頓・清潔の保持・業務災害による応急処置 

  （2）職能別訓練   ・労働基準法のあらまし 

  （3）職種別訓練   ・簿記の基礎知識・給与計算の基礎知識 

  （4）階層別訓練   ・厚生年金・健康保険の事務手続きについて 

   ※キャリア形成を念頭に置いた段階的かつ体系的な教育訓練の一環として、ＰＣ・

スマートホン・ダブレットでｅ－ラーニングによる教育システムを利用しての教

育研修コンテンツを採用しています。 



8．教育訓練に関する事項 

  （1）受講対象 

全てのスタッフを対象にしています。 

  （2）受講時期 

     毎年定期的に個別にメール又は郵便でご案内します。 

  （3）教育訓練内容 

     職能別、職種別、階層別に各教育訓練を受講していただきます。 

  （4）教育訓練時間 

    ①フルタイムで勤務されている方 

     法令で定められているキャリアアップ研修時間 8 時間 

    ②パートタイム勤務（1 日 6 時間未満で勤務されている方、あるいは週 30 時間未

満で勤務されている方）及びフルタイム勤務の方で 3 年以上同じ事業部所に継

続勤務されている方は、4 時間程度の研修を受講していただきます。 

  （5）受講にあたっての取り扱い 

    ①教育訓練は有給かつ無償で行います。 

    ②就業時間後に受講していただきます。 

    ③深夜（午後 10 時～午前 5 時）と日曜日は受講できません。 

9．キャリア・コンサルティング相談窓口 

   総務課 要田 俊彦 

   TEL 0834－33－8880 

 


